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08.09.2026 nr 4-1/130 

Triinu Nurmjõe üleviimine  

Avaliku teenistuse seaduse § 98 lõike 1 punkti 1, sama paragrahvi lõike 2 ja lõike 9 alusel, 

kooskõlas majandus- ja infotehnoloogiaministri 27.06.2024 käskkirjaga nr 54 "Majandus- ja 

Kommunikatsiooniministeeriumi palgajuhend" kehtestatud palgajuhendiga ning 25.08.2026 

personalikäskkirjaga nr 4-2/103 kinnitatud „Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi 

teenistuskohtade koosseis“: 

 

1. Viia Triinu Nurmjõe (isikukood 49710304238) alates 15.09.2026 tähtajatult üle 

nõuniku (töö- ja võrdsuspoliitika) ametikohale töö ja võrdsuse asekantsleri 

otsealluvusse, vabastades ta EL ja rahvusvahelise koostöö osakonna nõuniku (töö- ja 

võrdsuspoliitika)  ametikohalt, asukohaga Tallinnas.  

2. Ametikoha avaliku võimu teostamise volitus tuleneb avaliku teenistuse seaduse § 7 

lõike 3 punktist 9.  

3. Triinu Nurmjõe põhipalk on 2800 eurot kuus.  
 

Käesolevat haldusakti on võimalik vaidlustada, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtusse 

halduskohtumenetluse seadustikus sätestatud korras. 

 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

Ahti Kuningas 

kantsler 

 


